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ANSATTELSESKONTRAKT
(UDARBEJDES AF HR I HILLER@D)

Som ansat i kreds eller frimenighed eller afdeling i Luthersk Mission

Kontrakt mellem
Navn og Navn pa kreds
Adresse Navn pa formand
By Adresse
E-mail.: @dIm.dk

I stillingen som:

Indgas ansaettelseskontrakt pa foplgende vilkar i henhold til udleverede arbejds- og
stillingsbeskrivelse.

Anseettelsesperiode

Fra: Til: I en stilling med tidsbegraensning

Efter anseettelsesperioden ophorer arbejdsforholdet uden varsel. Arbejdsforholdet kan
dog forlenges eller gores permanent ved indgaelse af ny skriftlig aftale.

Arbejdssted og arbejdstid

Arbejdssted:

Arbejdstid:

Anseettelsesforhold
Anseettelsesforholdet er ikke reguleret af overenskomst.

Der tilkommer medarbejderen ferie med lgn i overensstemmelse med ferieloven, og ferie
afholdes efter neermere aftale med LM og i overensstemmelse med ferielovens regler.

Funktioneerlovens regler om opsigelsesvarsler er geeldende for ansaettelsesforholdet. De
forste 3 maneder er provetid iht. funktionserloven.

For anseettelsen geelder i pvrigt den til enhver tid geeldende:
e Personalehandbog for Luthersk Missions ansatte i Danmark
e Privatlivspolitik for ansaettelse i LM
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som medarbejderen har laest og er indforstaet med som en del af anszettelseskontrakten,
og som medarbejderen er forpligtet pa at holde sig ajour med, mht. opdateringer.
Der er givet adgang til Personalehé&ndbog og Privatlivspolitik pd LM's intranet.

Len-ogforsikringsforhold

Aflgnning sker efter LM’s lpnskala for den pageeldende stilling.
Der er vedlagt bilag for l¢nberegning.

Lonnen er en funktionslen, hvilket vil sige, at evt. overarbejde ikke honoreres sarskilt.
Lonnen udbetales manedsvis bagud og er til disposition den sidste bankdag i méneden.

LM henter selv skatteoplysninger via Skat.dk, og l¢gnnen udbetales til den ansattes konto.

Medarbejderen er desuden omfattet af pensions- og sundhedsordning som beskrevet i
Personalehandbogen. Ordningen treeder i kraft efter 3 maneders ansaettelse.

@vrige aftaler

Dato og underskrift

Luthersk Mission

Dato:

Formand Neaestformand

Medarbejder

Dato:
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